Personal-Manover wirft Fragen auf

Burger in Wut: Betriebsleiterstelle bei Seestadt Immobilien bewusst geopfert - Magistrat widerspricht Darstellung

VON JENS GEHRKE

Bremerhaven. Die Fraktion ,Bir-
ger in Wut” prangert an: Der
Magistrat versuche mit einem
undurchsichtigen Personal-
manover, eine Pleite vorm
Verwaltungsgericht zu verhin-
dern. Der Magistrat wider-
spricht. Es gebe keine ursach-
liche Verbindung zwischen
den Vorgangen.

Die Vorgeschichte: Die ,Birger
in Wut“ sind im Juli vor das Ver-
waltungsgericht gezogen, weil
aus ihrer Sicht der Magistrat wi-
derrechtlich und eigenmaéchtig
eine Uberplanméafiige Beamten-
stelle im Umweltschutzamt ge-
schaffen hatte. Diese mit A15 be-
soldete Stelle, so BiW, sei nur
dazu da, um eine ehemalige Lei-
terin des Sozialamts zu versor-
gen, die aus politischen Grin-
den abgeordnet wurde. Die Stel-
le koste den Steuerzahler rund
80.000 Euro im Jahr. Die ,Birger
in Wut“ hatten ein Verfahren
auf Erlass einer einstweiligen
Anordnung beim Verwaltungs-
gericht in Bremen angestrengt,
um den Beschluss aufder Kraft
zu setzen.

A15-Stelle bei Seestadt
Immobilien wird frei

Nun ist bekannt geworden, dass
bei Seestadt Immobilien eine
A15-Stelle gestrichen wurde. Da-
durch wurde faktisch dem Ver-
fahren der ,Biirger in Wut“ die
Grundlage entzogen, weil es
nun im Gesamt-Stellenplan der
Stadt keine uberplanmafiige
A15-Stelle mehr gibt. Der stadti-
sche Eigenbetrieb, der sich um
Liegenschaften wie Schulen und
Turnhallen kiimmert, verzichtet
darauf, neben dem technischen
auch einen kaufménnischen Be-
triebsleiter zu beschéaftigen.

Fir die ,Burger in Wut“ und
Jan Timke ist das ein seltsamer
Zufall, dass plotzlich eine hoch
dotierte A15-Stelle bei Seestadt

Die ,,Biirger in Wut" sehen Ungereimtheiten bei einem Personal-Manéver des Magistrats. Foto: Strauch

Immobilien nicht mehr benétigt
werde. Seine Vermutung: See-
stadt Immobilien wurde vom
Magistrat tiberredet, auf den
kaufménnischen Geschaftsfih-
rer zu verzichten, um das Prob-
lem der iiberplanméafiigen Stelle
zu heilen und eine Pleite der
Stadt vor dem Verwaltungsge-
richt abzuwenden.

Der Magistrat weist diesen
Vorwurf entschieden zurtick.
Bereits drei Monate von dem
Antrag der ,Blrger in Wut“ vor
dem Verwaltungsgericht habe
der Magistrat beschlossen, den
technischen Betriebsleiter Hol-
ger Schneeberg zum alleinigen
Chef von Seestadt Immobilien
zu machen und die Stelle des

bisherigen kaufménnischen Be-
triebsleiters umzuwandeln, sagt
Magistratssprecher Volker Hei-
genmooser. Der Hintergrund:
Die Bewerberlage fir die ausge-

Eine Stelle abgeben?
Das macht doch kein
Betriebsleiter freiwillig.

Jan Timke, Fraktionschef der
LBiirger in Wut"

schriebene Stelle des kaufmén-
nischen Betriebsleiters soll mi-
serabel gewesen sein.

Wie Heigenmooser weiter er-

klart, habe Seestadt Immobilien
dann am 1. August dem Magist-
rat mitgeteilt, die Stelle gar nicht
mehr zu benétigen. Der Betrieb
habe sich durch Umverteilung
von Aufgaben neu aufgestellt,
die Stelle der bisherigen kauf-
mannischen Betriebsleitung
werde fur die Dauer des Haus-
halts 2022/2023 nicht bendétigt.
Dass es nun keine uberplanma-
Bige Stelle mehr im Gesamttab-
leau gebe, sei korrekt, das eine
habe aber kausal nichts mit dem
anderen zu tun.

Timke will das alles nicht so
recht glauben. Soll es sich wirk-
lich nur um eine glickliche Fi-
gung handeln? Er fragt sich, wa-
rum der Magistrat erst beschlos-

sen habe, die Stelle des kauf-
maéannischen Betriebsleiters um-
zuwandeln, um dann im August
von Seestadt Immobilien zu er-
fahren, dass die Stelle gar nicht
mehr benotigt werde. Das erge-
be keinen Sinn. ,Eine Stelle ab-
geben? Das macht doch kein
Betriebsleiter freiwillig”, hélt
BiW-Fraktionschef Jan Timke
fest. Wo doch gerade so viele
energetische Sanierungen an-
stiinden, Arbeit also reichlich
vorhanden sei.

Timke zeigt sich trotzdem zu-
frieden. Man habe es ja ge-
schafft, auch ohne Gerichtsver-
fahren, dass es nun keine iiber-
planmaéfiige A15-Stelle mehr ge-
be. (fg)



